	Darbuotojo vardas, pavardė:
	

	Darbuotojo asmens kodas:
	

	Darbuotojo spaudo numeris:
	

	Darbuotojo profesinė kvalifikacija
:
	


Kauno medicinos universiteto klinikų

<Informacinių technologijų skyriui>

PRAŠYMAS

SUTEIKTI / PANAIKINTI TEISĘ NAUDOTIS KMUK - HIS

Prašau suteikti / panaikinti (pabraukti) teisę naudotis KMUK-HIS, suteikiant teises (nurodyti darbuotojo funkcijas, kurių vykdymui reikalinga KMUK-HIS prieiga):

	Eil. Nr.

	Vykdoma funkcija

	Teisių sąrašas

	Suteikti laikotarpiui
	Anuliuoti nuo

	Anuliavimo priežastis


	
	
	
	Nuo

	Iki

	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	(Darbuotojo vardas, pavardė, pareigos)
	
	(Parašas)
	
	(Data)

	
	
	
	
	

	(Darbuotojo tiesioginio vadovo vardas, pavardė, pareigos)
	
	(Parašas)
	
	(Data)


	
	
	
	
	

	(Administratoriaus vardas, pavardė, pareigos)
	
	(Parašas)
	
	(Data)


KMUK-HIS

NAUDOTOJO (ADMINISTRATORIAUS) PASIŽADĖJIMAS

1. Aš suprantu, kad:

1.1. savo darbe tvarkysiu asmens duomenis, kurie negali būti atskleisti ar perduoti neįgaliotiesiems asmenims ar institucijoms;

1.2. draudžiama perduoti neįgaliotiesiems asmenims slaptažodžius ir kitus duomenis, leidžiančius su programinių ir techninių priemonių pagalba sužinoti asmens duomenis ar kitaip sudaryti sąlygas susipažinti su asmens duomenimis;

1.3. netinkamas asmens duomenų tvarkymas gali užtraukti atsakomybę pagal Lietuvos Respublikos įstatymus;

2. Aš įsipareigoju:

2.1. saugoti asmens duomenų paslaptį;

2.2. tvarkyti asmens duomenis, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos įstatymais ir kitais teisės aktais bei taisyklėmis, reglamentuojančiomis man patikėtas asmens duomenų tvarkymo funkcijas;

2.3. neatskleisti, neperduoti ir nesudaryti sąlygų įvairiomis priemonėmis susipažinti su tvarkoma informacija nei vienam asmeniui, kuris nėra įgaliotas naudotis šia informacija tiek įstaigos viduje, tiek už jos ribų;

2.4. pranešti savo vadovui apie bet kokią įtartiną situaciją, kuri gali kelti grėsmę asmens duomenų saugumui.

3. Aš žinau, kad:

3.1. už šio įsipareigojimo nesilaikymą ir Lietuvos Respublikos asmens duomenų teisinės apsaugos įstatymo pažeidimą turėsiu atsakyti pagal galiojančius Lietuvos Respublikos įstatymus;

3.2. asmuo, patyręs žalą dėl neteisėto asmens duomenų tvarkymo arba kitų duomenų valdytojo ar duomenų tvarkytojo veiksmų ar neveikimo, turi teisę reikalauti atlyginti jam padarytą turtinę ar neturtinę žalą pagal Lietuvos Respublikos asmens duomenų teisinės apsaugos įstatymo (Žin., 1996, Nr. 63-1479, Nr. 15-597) 34 straipsnio nuostatas;

3.3. duomenų valdytojas, duomenų tvarkytojas arba kitas asmuo, atlygina asmeniui padarytą žalą, patirtą nuostolį išreikalauja įstatymų nustatyta tvarka iš asmens duomenis tvarkančio darbuotojo, dėl kurio kaltės atsirado ši žala, pagal Lietuvos Respublikos asmens duomenų teisinės apsaugos įstatymo 33 straipsnio nuostatas;

3.4. šis įsipareigojimas pagal Lietuvos Respublikos asmens duomenų teisinės apsaugos įstatymo 24 straipsnio 5 dalį galios visą mano darbo laiką šioje įstaigoje ir perėjus dirbti į kitą įstaigą, taip pat pasibaigus darbo santykiams.

Aš esu susipažinęs (-usi) su Lietuvos Respublikos asmens duomenų teisinės apsaugos įstatymu ir kitais teisės aktais, reglamentuojančiais teisinę apsaugą. 

	
	
	
	
	

	(pareigos)
	
	(Vardas, pavardė)
	
	(Parašas)


Šis pasižadėjimas buvo pasirašytas dalyvaujant

	
	
	
	
	

	(pareigos)
	
	(Vardas, pavardė)
	
	(Parašas)


� Pagal Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2004 m. birželio 28 d. įsakymą Nr. V-469


� Pildo darbuotojas


� Nurodyti darbo funkcijas (jei žinoma, nurodyti KMUK-HIS posistemės pavadinimą


� Pildo KMUK-HIS administratorius


� Pildo KMUK-HIS administratorius


� Pildo KMUK-HIS administratorius


� Pildo darbuotojas, jei yra terminuota darbo sutartis





